
ГУС у Кіровоградській області шукає у свою команду головного спеціаліста з

питань запобігання та виявлення корупції (уповноважена особа з питань

запобігання та виявлення корупції).

 

Що ми пропонуємо?  
 

 Працевлаштування на постійній посаді у державному органі. 

 Стабільні та прозорі умови оплати праці. 

 Можливість професійного розвитку та навчання. 

 Офіційне працевлаштування, зручне місце розташування установи                      

(вул. Соборна, 7А), комфортні умови праці. 

Завдання, які чекають на уповноважену особу: 

 організація проведення антикорупційних заходів та контроль за виконанням 

антикорупційного законодавства; 

 організація роботи з управління корупційними ризиками у діяльності органу 

влади; 

 надання методичної та консультаційної допомоги стосовно антикорупційного 

законодавства; 

 здійснення заходів з виявлення конфлікту інтересів та сприяння його 

врегулюванню; 

 перевірка стану подання декларацій та повідомлення Національного агентства 

про випадки їх неподання чи несвоєчасного подання; 

 розгляд повідомлень про порушення вимог Закону України "Про запобігання 

корупції"; 

 забезпечення захисту працівників-викривачів, які повідомили про порушення 

вимог антикорупційного законодавства, від застосування негативних заходів 

впливу з боку керівника або роботодавця; 

 інформування керівника відповідного органу, Національного агентства або 

інших спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про факти 

порушення антикорупційного законодавства. 

Координацію та методичне забезпечення діяльності уповноважених осіб 

здійснює Національне агентство з питань запобігання корупції (НАЗК). 
 

Обов’язкові вимоги: 
  

 громадянство України; 

 вища освіта, не нижче бакалавра, молодшого бакалавра за спеціальністю 

        правознавство; 

 володіння державною мовою відповідно до рівня, визначеного  

        Національною комісією зі стандартів державної мови. 

https://nazk.gov.ua/uk/strategichnyj-analiz-koruptsijnyh-ryzykiv/
https://nazk.gov.ua/uk/pokaznyky-diyalnosti-departamentu/
https://nazk.gov.ua/uk/deklaruvannya/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1700-18#Text
https://nazk.gov.ua/uk/metodychni-rekomendatsiyi/
https://nazk.gov.ua/uk/metodychni-rekomendatsiyi/


 

Умови відбору та призначення на посаду: 
 

призначення на посаду строкове до призначення на цю посаду переможця 

конкурсу, але не більше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного 

стану. 

 

Усі деталі щодо вакансії за телефоном: 0522 333 242. 

 




